Socialchefsnatverket GOTEBORGS

Anteckningar 2023-03-03 kl 09.00-12:00. REGIONEN
Plats: GR, Anders Perssons gatan 8

Anteckningar

NATVERKET:

Ebba Gierow, Ale

Karin Alvermalm, Alingsas

Yvonne Pontén, Goteborgs Stad
Carin Bringestedt, Goteborgs Stad
Monika Bondesson, Goteborgs Stad
Christina Alvelin, G6teborgs Stad
Malin Johansson, Harryda

Lena Arnfelt, Kungilv

Helen Smith, MéIndal

Lotte Mossudd, Lilla Edet

Marie Blomqvist, Lerum

Margareta Antonsson, Partille
Erika Hagg, Partille

Malin Tisell, Ockerd, med p4 link under punkt 1-2.

GOTEBORGSREGIONEN:

Lena Holmlund

Maria Ljung, punkt 4 och 5.
Jenny Rehnman

Cecilia Axelsson

Anjelica Hammersjo, punkt 2
Anna Haglund, punkt 2

GAST:
Daniel Pus, Partille, punkt 2

1. Valkomna och motet inleds. Lena Holmlund halsar valkomna till motet.
Presentationsrunda.

2. Kompetensforsorjning och bemanning (09:10-10:20)

e Branschrid Aldreomsorg, presentation av forslag frin branschradet.
Daniel Pus, ordforande i branschradet och avdelningschef Partille, och
Anna Haglund, planeringsledare GR, berattar om branschradets arbete
kring GR-gemensam karriarviagsmodell samt uppdragsbeskrivningar.
Daniel och Anna inleder med en bakgrund och branschradets uppdrag.
Karriarvagsmodellen ger en GR gemensam titulatur med enhetliga
formella utbildningskrav, en differentiering av roller och uppdrag samt
en lag troskel in med tydliga vagar for vidareutbildning. Dialog kring
forslaget. Varje roll i karridrvigsmodellen har kombinerats med en
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uppdragsbeskrivning. En fraga som lyfts sirskilt 4r namnet bitrade da
det kan associera till dldre tider. Det finns ocksa de som anser att titeln
ar bra.

e Presentation av forstudie branschrad Funktionsstod. Anjelica
Hammers;jo, analytiker FoU i Vist, och Cecilia Axelsson,
planeringsledare GR, berittar om den forstudie som har genomforts.

¢ Dialog om eventuell ansokan till ESF.

Beslut: Socialchefsnitverket beslutar att:

e Stilla sig bakom karridrvigsmodellen infor beslut om inférande i
samtliga GR-kommuner. Goteborgs Stad onskar ytterligare tid for
forankring och dterkommer nista vecka.

e Starta ett branschriad inom funktionsstod, utifran den form och med de
inledande uppdrag som foreslas forstudien, under forutsittning att
medel beviljas genom ESF ansokan eller pa annat sétt.

¢ GR ansoker om medel for branschradens fortsatta arbete genom ESF +.

3. Erfarenhetsutbyte: att arbeta mot vald, hot och hat i valfarden.

Dialog i grupper med erfarenhetsutbyte utifrdn nedan fragor:

e Vad har jag mott hittills?

e Hur har detta hanterats i min kommun?

e Vilka atgirder ser jag behovs framat?
I helgrupp forbereds motet infor kraftsamling den 30 mars. Vilket stod
behovs fran myndigheterna och vad behover vi samverka kring inom GR?
Forslag att bjuda in Myndigheten for stod till trossamfund - Myndigheten
for stod till trossamfund (myndighetensst.se).
En bred strategi behovs. Som ett exempel behover vi atgarder for att arbeta
med tillit och skapa trygghet for att personer som har behov av stod ska vaga
ansoka om insatser. Det gors mycket inom socialtjanst som vi behover
beritta mer om. Vi arbetar med forsta linjen, det sociala arbetet behover
synliggoras och stdrkas. Vi behover ocksa kunskapsutveckla socialtjansten
och de insatser som finns.

4. Fraga om egenvard

Maria Ljung, planeringsledare GR berattar om egenvardsfragan och hur den
har hanterats tidigare. Tidigare lansarbete har avvaktat ny egenvardslag
som nu finns pa plats. Det finns en riktlinje och rutin for egenvard i lanet.
Denna har man nu borjat titta pa igen. Skaraborg har arbetet med fragan
egenvard kopplat till barn pa korttidsboende. Socialstyrelsen har fatt i
uppdrag att ta fram kunskapsstod.

Socialchefsnitverket ser att man behover sirskilja fragorna. Egenvard i stort
och fragan kring korttidsboende for barn och egenvard som man behover
hantera separat. Forslag att arbeta for att paverka att vi prioriterar frdgan
egenvard kring barn och unga i gemensamt lansarbete.



https://www.myndighetensst.se/
https://www.myndighetensst.se/
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5. Beslutspunkter

¢ Beslut om uppdrag till GR giillande vilfardsteknik. Lena
berittar kort om forslaget som kommunicerades i december pa
socialchefsnatverkets mote och skriftligt underlag skickades den 17
januari.
Beslut: Socialchefsnitverket ger GR i uppdrag att under tre ar ge
medlemskommunerna ett samlat och stiarkt stod nir det giller
utvecklingsarbete med och implementering av vilfardsteknik enligt
framtaget forslag. Uppdraget finansieras av medlemskommunerna.
Lerum kan inte stilla sig bakom beslutet i dagsliget utan aterkommer i
nasta vecka. Resterande kommuner som &r representerade pad motet
stiller sig bakom forslaget.

¢ Beslut 6verenskommelse Niira Vard. Plan for GR gemensamma
aktiviteter och fordelning presenteras av Maria Ljung, planeringsledare,
GR.

Beslut: Socialchefsnitverket fattar beslut om férdelning av medel inom
ramen for 6verenskommelse god och nira vard 2023 enligt forslag.
Goteborgs Stad kan inte stilla sig bakom forslaget pa motet utan
aterkommer under nista vecka.

¢ Beslut om representation i RGS. Carina Fransson, Harryda,
ersitter Anita Hedstrom, Alingsas, tillfalligt i RGS.

6. Nya politiska representanter i beredningsgrupper GR fran
medlemskommunerna. Lista pa representanter skickas med
anteckningarna. Bjud girna in de politiska representanterna nar GR
kommer for dialoger med era ledningsgrupper.

7. Motet avslutas.

Antecknat av Cecilia Axelsson, planeringsledare




